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THÔNG BÁO 

Về việc xét bổ sung tuyển dụng viên chức  

ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Thọ Xuân  

 

  Căn cứ Nghị định 115/2020/NĐ-CP, ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-

CP, ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi một số điều của Nghị định 

115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử 

dụng và quản lý viên chức; 

  Căn cứ Công văn số 1726/SNV-CCVC ngày 12/8/2024 của Giám đốc Sở 

Nội vụ tỉnh Thanh Hóa về việc thống nhất kết quả trúng tuyển viên chức sự 

nghiệp Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân huyện Thọ Xuân;  

  Căn cứ Quyết định số 4407/QĐ-UBND, ngày 12/8/2024 của Chủ tịch 

UBND huyện Thọ Xuân về việc phê duyệt kết quả trúng tuyển viên chức ngành 

Giáo dục và Đào tạo huyện Thọ Xuân; Thông báo số 223/TB-HĐTD ngày 

12/8/2024 về kết quả trúng tuyển viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo; các 

Quyết định tuyển dụng và phân công công tác của Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

huyện Thọ Xuân; Báo cáo số 234/BC-HĐTD ngày 05/9/2024 của Hội đồng 

tuyển dụng viên chức huyện Thọ Xuân về kết quả viên chức thực hiện quyết định 

tuyển dụng và phân công công tác;  

  Hội đồng tuyển dụng viên chức huyện thông báo đến thí sinh đủ tiêu 

chuẩn điều kiện xét bổ sung tuyển dụng viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo 

huyện Thọ Xuân nội dung như sau: 

1. Kết quả trúng tuyển viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo đợt 2  

Tổng số là 122 người, trong đó: 

- Trúng tuyển vị trí giáo viên mầm non: 76 người.  

          - Trúng tuyển vị trí giáo viên văn hóa tiểu học: 30 người. 

          - Trúng tuyển vị trí giáo viên THCS các bộ môn: 16 người. 

          2. Viên chức thực hiện quyết định tuyển dụng và phân công công tác  

2.1. Viên chức thực hiện quyết định tuyển dụng và phân công công tác  

Có tổng số 117/122 người (có 05 người làm đơn xin không thực hiện 

quyết định tuyển dụng và phân công công tác), trong đó: 
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- Giáo viên mầm non: 75/76 người (có 01 người xin không thực hiện quyết 

định tuyển dụng và phân công công tác).  

          - Giáo viên văn hóa tiểu học: 26/30 người (có 04 người xin không thực hiện 

quyết định tuyển dụng và phân công công tác). 

          - Giáo viên THCS các bộ môn Toán, Ngữ Văn, Hóa học: 16/16 người. 

 2.2. Viên chức không thực hiện quyết định tuyển dụng và phân công 

công tác  

 Tổng số có: 05 người, trong đó:  

- Giáo viên mầm non: 01 người;  

- Giáo viên văn hóa tiểu học: 04 người; 

Lý do: Tất cả 05 người có đơn tự nguyện xin không thực hiện quyết định 

tuyển dụng và phân công công tác, không hoàn thiện hồ sơ, không đến làm việc 

tại huyện vì đã trúng tuyển làm giáo viên ở các huyện và lý do khác. 

3. Căn cứ xét tuyển bổ sung tuyển dụng viên chức  

- Căn cứ khoản 3, Điều 18 Nghị định 115/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của 

Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức ‘Trường hợp người được 

tuyển dụng viên chức không đến ký hợp đồng làm việc và nhận việc trong thời 

hạn quy định tại khoản 2 Điều này thì người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập 

sử dụng viên chức đề nghị cơ quan, đơn vị có thẩm quyền tuyển dụng viên chức 

hủy bỏ quyết định tuyển dụng’’. 

- Căn cứ khoản 11, Điều 1 Nghị định 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 

của Chính phủ sửa đổi một số điều của Nghị định 115/NĐ-CP của Chính phủ về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức (sửa đổi bổ sung Khoản 4, Điều 

18)…‘ Cơ quan có thẩm quyền tuyển dụng gửi thông báo đến người dự tuyển có 

kết quả tuyển dụng thấp hơn liền kề (theo thứ tự) so với kết quả tuyển dụng của 

người trúng tuyển đã bị hủy bỏ kết quả trúng tuyển theo quy định tại khoản 2 

Điều 17 để hoàn thiện hồ sơ, ra quyết định tuyển dụng và ký hợp đồng làm việc’’.  

4. Số lượng xét tuyển bổ sung tuyển dụng viên chức  

Tổng số 05 người, trong đó: 

- Giáo viên mầm non: 01 người;  

- Giáo viên văn hóa tiểu học: 04 người. 

          5. Hình thức xét tuyển dụng bổ sung viên chức 

  5.1. Xét người dự tuyển có kết quả tuyển dụng thấp hơn liền kề (theo thứ tự) 

so với kết quả tuyển dụng của người trúng tuyển đã bị hủy bỏ kết quả trúng tuyển 

theo quy định (lấy đủ theo số lượng xét tuyển dụng bổ sung).  

         5.2. Trường hợp có từ 02 người trở lên có tổng số điểm tính theo quy định 

(điểm vòng 2 cộng với điểm ưu tiên) bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng của vị trí 

việc làm cần tuyển thì người trúng tuyển là người đạt kết quả điểm phần thi 
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vòng 2 cao hơn; nếu vẫn không xác định được thì Hội đồng tuyển dụng viên 

chức huyện Thọ Xuân tổ chức xét tuyển đối với các thí sinh có điểm kiểm tra sát 

hạch, điểm xét tuyển bằng nhau ở chỉ tiêu cuối đảm bảo tính công bằng, khách 

quan, chính xác theo quy định; tổ chức thực hiện xét thí sinh có điểm kiểm tra 

sát hạch, điểm xét tuyển bằng nhau ở vị trí cuối trúng tuyển bằng tiêu chí theo 

thứ tự như sau: 

(1) Người có bằng chuyên môn dự xét theo vị trí việc làm đăng ký dự 

tuyển cao hơn (thạc sỹ, đại học, cao đẳng).  

(2) Người có bằng chuyên môn dự xét theo vị trí việc làm đăng ký dự 

tuyển được xếp hạng tốt nghiệp cao hơn (xuất sắc, giỏi, khá, trung bình khá, 

trung bình). 

 (3) Người có điểm trung bình chung để xét tốt nghiệp theo bằng chuyên 

môn tương ứng với vị trí việc làm đăng ký dự tuyển cao hơn. 

Trường hợp nếu xét theo thứ tự ưu tiên trên kết quả vẫn bằng nhau không 

xác định được người trúng tuyển thì giao Hội đồng tuyển dụng viên chức ngành 

Giáo dục và Đào tạo huyện phỏng vấn trực tiếp với thí sinh và đề nghị Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân huyện quyết định người trúng tuyển. 

6. Dự kiến thí sinh trúng xét tuyển dụng bổ sung 

Tổng số 05 người, trong đó: 

- Giáo viên mầm non: 01 người (có tổng điểm: 60 điểm).  

- Giáo viên văn hóa tiểu học: 04 người (03 người có tổng điểm: 60 điểm; 01 

người có tổng điểm: 55 điểm), 

 Lý do: Thí sinh Lò Phương Anh, sinh ngày 09/12/2002, quê quán xã Hiền 

Chung, huyện Quan Hóa, vị trí giáo viên tiểu học đạt tổng 60 điểm có đơn xin 

không tham dự xét; còn 03 thí sinh vị trí giáo viên tiểu học có tổng điểm 60 điểm 

dự kiến trúng tuyển; 

 Thiếu 01 vị trí giáo viên tiểu học, xét theo điểm liền kề so với kết quả tuyển 

dụng của người trúng tuyển đã bị hủy bỏ kết quả trúng tuyển theo quy định là 55 

điểm (có 03 người bằng điểm nhau 55 điểm); có 02 thí sinh báo cáo không tham dự 

xét là thí sinh Lê Thị Tuyết Phương, sinh ngày 06/8/2002, quê quán xã Cát Tân 

huyện Như Xuân lý do đã trúng tuyển làm giáo viên ở huyện Quảng Xương; thí 

sinh Hà Thị Trang, sinh ngày 14/11/2002, quê quán xã Ngọc Phụng huyện Thường 

Xuân lý do đã trúng tuyển làm giáo viên huyện Triệu Sơn; như vậy theo tiêu chí 

nêu trên, thí sinh có điểm xét tuyển liền kề tiếp theo dự kiến trúng tuyển là Bùi Thị 

Thủy, sinh ngày 27/9/2002, quê quán xã Điền Quang huyện Bá Thước. 

(có danh sách kèm theo) 

         7. Về thông báo kết quả trúng tuyển dụng bổ sung và hoàn thiện hồ sơ  

 Ủy ban nhân dân huyện Thọ Xuân gửi văn bản về Sở Nội vụ thẩm định 

tuyển dụng bổ sung viên chức, khi có văn bản của Giám đốc Sở Nội vụ tỉnh 
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Thanh Hóa về việc thống nhất kết quả trúng tuyển bổ sung viên chức sự nghiệp 

Giáo dục và Đào tạo huyện, Ủy ban nhân dân huyện xẽ thông báo đến thí sinh 

thực hiện và hoàn thiện hồ sơ tuyển dụng theo quy định. 

 Thông báo này được đăng trên Cổng thông tin điện tử huyện Thọ Xuân 

(thoxuan.thanhhoa.gov.vn); trang thông tin huyện Thọ Xuân (thoxuan.vn); niêm 

yết tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả của Ủy ban nhân dân huyện Thọ Xuân;  

phòng Giáo dục và Đào tạo Thọ Xuân và gửi thư bảo đảm đến thí sinh theo địa 

chỉ thí sinh đã ghi trên phong bì thư.  

   Hội đồng tuyển dụng viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Thọ 

Xuân thông báo để các thí sinh có tên trong danh sách được biết, thực hiện./. 
                                      

 

      

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ tỉnh Thanh Hóa (báo cáo);                                 

- Thường trực Huyện ủy (báo cáo); 

- Chủ tịch, các PCT. UBND huyện (báo cáo); 

  - Hội đồng tuyển dụng; 
  - Trung tâm VH, TT, TT&DL (đưa tin); 

- Cổng thông tin điện tử huyện (đăng tin); 

- Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả huyện (niêm yết); 

  - Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

- Lưu: VT, HĐTD. 

 TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG 

CHỦ T CH HỘI ĐỒNG 

 
 

 

 

 

 

 

PHÓ CHỦ T CH UBND HUYỆN 

Nguyễn Xuân Hải 
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Phụ lục 01 

DANH SÁCH DỰ KIẾN TRÚNG  XÉT TUYỂN DỤNG BỔ SUNG 

VIÊN CHỨC NGÀNH GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO HUYỆN THỌ XUÂN  
(Kèm theo Thông báo số         /TB-HĐTD  ngày        /9/2024 của Hội đồng tuyển dụng viên chức huyện Thọ Xuân) 

 

TT          Họ và tên Ngày sinh 
Dân 

tộc 

Quê quán                                 

(xã , thị trấn; 

huyện 

Trình độ 

Đối tượng 

ưu tiên 

trong xét 

tuyển 

 

Đối tượng 

cộng điểm 

ưu tiên 

trong xét 

tuyển 

Vị trí đăng ký 

xét tuyển 

Điểm 

ưu 

tiên 

Điểm 

kiểm 

tra sát 

hạch 

Tổng 

điểm 

xét 

tuyển 

Xét tuyển 

dụng 

bổ sung  

1              2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

I Vị trí giáo viên Mầm non            

1 Đỗ Thị Hương  Giang 29/12/1997 Kinh 
Xuân Lập, 

Thọ Xuân 
Cao đẳng Không Không 

Giáo viên 

 mầm non 
0 60 60 

Dự kiến trúng xét 
tuyển bổ sung 

II Vị trí giáo viên Tiểu học            

1 Hà Thảo  Lê 25/5/2002 Thái 
Thanh Phong, 

Như Xuân 
Đại học Không 

Người dân 

tộc thiểu số 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
5 55 60 

Dự kiến trúng xét 

tuyển bổ sung 

2 Hà Thị Trà My 19/6/2002 Thái 
Phú Nghiêm, 

Quan Hóa 
Đại học Không 

Người dân 

tộc thiểu số 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
5 55 60 

Dự kiến trúng xét 

tuyển bổ sung 

3 Hà Lê Kiều Trang 19/9/2002 Thái 
Xuân Lộc, 

Thường Xuân 
Đại học Không 

Người dân 

tộc thiểu số 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
5 55 60 

Dự kiến trúng xét 
tuyển bổ sung 

4 Bùi Thị Thủy 27/9/2002 Mường 
Điền Quang,  

Bá Thước 
Đại học Không 

Người dân 

tộc thiểu số 
Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
5 50 55 

Dự kiến trúng xét 

tuyển bổ sung 

(Danh sách gồm có 05 người) 
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Phụ lục 02 

DANH SÁCH THÍ SINH XIN KHÔNG THAM DỰ  XÉT TUYỂN DỤNG BỔ SUNG 

VIÊN CHỨC NGÀNH GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO HUYỆN THỌ XUÂN  
(Kèm theo Thông báo số         /TB-HĐTD  ngày        /9/2024 của Hội đồng tuyển dụng viên chức huyện Thọ Xuân) 

 

 

TT          Họ và tên Ngày sinh 
Dân 

tộc 

Quê quán                                 

(xã , thị trấn; 

huyện 

Trình độ 

Đối 

tượng 

ưu tiên 

trong xét 

tuyển 

 

Đối tượng 

cộng điểm 

ưu tiên 

trong xét 

tuyển 

Vị trí đăng ký 

xét tuyển 

Điểm 

ưu 

tiên 

Điểm 

kiểm 

tra sát 

hạch 

Tổng 

điểm 

xét 

tuyển 

Lý do xin 

không dự xét 

bổ sung tuyển 

dụng 

1              2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Lò Phương Anh 09/12/2002 Thái 
Hiền Chung, 

Quan Hóa 
Đại học Không 

Người dân 

tộc thiểu số 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
5 55 60 

 

Có đơn xin không 

dự xét bổ sung 

 

2 Lê Thị Tuyết Phương 06/8/2002 Kinh 
Cát Tân, 

Như Xuân 
Đại học Không Không 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
0 55 55 

 

Trúng tuyển giáo 
viên huyện Quảng 

Xương, xin không 

dự xét bổ sung 

 

3 Hà Thị Trang 14/11/2002 Kinh 
Ngọc Phụng, 

Thường Xuân 
Đại học Không Không 

Giáo viên văn 

hóa tiểu học 
0 55 55 

 

Trúng tuyển giáo 
viên huyện Triệu 

Sơn, xin không dự 
xét bổ sung 

 

(Danh sách gồm có 03 người) 
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